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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdo, abril de 2022

Sefior (a)

MARIA ANGELICA VEGA MARCELIN

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3225421
Coordinadora de formacion profesional — Profesional G4
Dependencia Coordinacion de Formacion Profesional
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes de abril del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3225421 del afo 2022

Maria Magdalena Gomez Ballesteros, identificado con la cédula de ciudadania No. 26366474 de
Bahia Solano, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Cenreo de Desarrollo Empresarial SBDC
del SENE Regional Chocd, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CINCUENTA MILLONES
OCHO CIENTOS SESENTA Y SEIS MIL TREINTA'Y CINCO PESOS M/CTE. ($ $50.866.035)
suma que serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) 11 pago iguales por
los meses de (febrero) a (diciembre) de 2022 por valor de CUATRO MILLONES SEIS CIENTOS
VEINTICUATRO MIL CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL PESOS. ($4.624.185).

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2022.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios profesionales de caracter temporal para la atencion integral de los usuarios
de los Centros de Desarrollo Empresarial, bajo la estructura de la ruta de emprendimiento
SENA vy la gestién de proyectos especiales.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Gestionar las acciones requeridas | Participacion activa en las | Pantallazo de reunones
para el cumplimiento de los | distintas reuniones, de | virtuelas y registro fotografico
lineamientos estratégicos, objetivos | planificaciadn y socializaciéon de | de las reuniones
y metas establecidos por el SENA, | lineamientos y cumplimiento de | presenciales
segun la planeacién regional y del | metas del SBDC -Chocé para | (Anexo 1)

Centro de Desarrollo Empresarial,
para los programas de
Emprendimiento.

esta vigencia y
videoconferencias
actualizacion.

en
de
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diferentes etapas establecidas para
la creacion de empresas tales como:
orientacion, entrenamientos,
ideacion y validacion temprana,
formulaciéon de planes de negocio,
con recursos del Fondo Emprender
ylo otras fuentes de financiacion.

emprendeores Everto Lopez, Heiler Palacios, Yamil
Perea, en el proceso de Firma de contrato de
Cooperacion y su legalizacion para la creacion de
empresas Fondo emprender, asesoria a los
emprendedores JHOAN DAVID CORDOBA CORDOBA,
MARCO ANTONIO MARTINEZ RIVAS, HARRY
CASTRO MOSQUERA, ALEX MAURICIO OREJUELA
MOSQUERA, y a las emprendedoras  ANYI LESLIE
MOSQUERA SANCHES y MARIA LOURDES TREJOS
PALACIOS en el proceso de ideacion y validacion
temprana de su idea de negocio, iniciando con la
elaboracion del lin canvas como modelo de negocio y el
taller de identificacién de ideas de negocio.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

2 Gestionar y hacer seguimiento al | Se realizo el plan de accion de acuerdo a las metas | Plan de
plan de Accién individual formulado | asignadas y definicion de actividades y estrategias para | accion 2022
con base en los lineamientos del | darle cumplimiento a las mismas, con base en los | actualizado
SENA , segun la planeacion regional | lineamientos del SENA , segln la planeacion regional y | al mes de
y del Centro de Desarrollo | del Centro de Desarrollo Empresarial, para los | Abril- anxo 4
Empresarial, para los programas de | programas de Emprendimiento, Fondo Emprender y
Emprendimiento, Fondo Emprender | Fortalecimiento Empresarial.

y Fortalecimiento Empresarial.

3 Apoyar con la gestion y cumplimiento | Se inicio con el acompafiamiento en la puesta en marcha | Copia del
de las metas asignadas | de las empresa Fondo emprender en Interventoria que | registro
estableciendo las acciones | estan iniciando proceso de firma de contrato de | mercantil
requeridas para lograr su ejecuciéon. | cooperacion, Comercializadora de Lechones Condoto- | incluidos en el

del emprendedor Yamil Perea, Producccion de Huevos | (anexo 2)
de Campo L&L, en el Corregimiento de Jurubira,
Municipio de Nuqui - del emprendedor Everto Lopez
Perea, y Patacones del Darien, en el corregimiento de
Santa Maria, Municipio de Unguia, del emprendedor
Heiler Palacios Rivas, a los cuales se les acompafio en
todo loconcerniente a la legalizacion de su empresa ante
Cémara de Comercio, ASesoria y acompafiamiento a las
emprendedoras ANYI LESLIE MOSQUERA y MARIA
LOURDES TREJOS PALACIOS en el proceso de
ideacion y validacion, formulacion de su plan de negocio
de otras fuentes, y creacién de las respectivas empresa
de otras fuentes.

Asesoria y acompafiamiento a los emprendedores
MARCOS MARTINEZ, HARRY CASTRO y ALEX
MAURICIO OREJUELA GAIA ESTUDIOS, en el proceso
de ideacioén y validacion, formulacion de sus planes de
negocio de otras fuentes, y creacién de las respectivas
empresa de otras fuentes.

4 Registrar de manera confiable, | Se ha hecho el reporte oportuno en la platforma SIGE. Pantallazo del
oportunay con calidad la informacion Reporte
referente al desarrollo de sus realizado en el
servicios en las plataformas SIGE (anexo
tecnologicas de la Entidad, de 3).
manera coherente con las evidencias
de prestacion del servicio.

5 Participar en las jornadas de | Se han realizado 7 jornadas de orientacién donde se ha | Registro
divulgacion y orientaciéon para el | hecho divulgacion y orientacion para el fomento de la | fotografico vy
fomento de la cultura del | cultura del emprendimiento atendiendo los lineamientos | listados de
emprendimiento  atendiendo los | establecidos, en los cuales se han orientado 107 | asistencia
lineamientos establecidos. personas. incluidos en el

(anexo 2)

6 Asesorar a los emprendedores en las | Se le brindandé Asesoria y acompafiamiento a los | Registro

fotografico de
las reuniones
presenciales
(anexo 2)
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estrategicas que permitan el
acceso de los empresarios
atendidos a mecanismos Yy
fuentes de financiamiento y de

comercializacion en sus
diferentes etapas de
crecimiento e incentivar la

consolidacién de un
ecosistema de inversion,
financiaciéon, comercializacion
y acceso a mercados con y
entre empresarios buscando la
sostenibilidad empresarial.

este ha solicitado referente a la

alianzas estrategicas que
permitan el acceso de los
empresarios atendidos a
mecanismos y fuentes de
financiamiento y de
comercializacion en  sus

diferentes etapas de crecimiento e
incentivar la consolidacion de un
ecosistema de inversion,
financiacion, comercializacion vy
acceso a mercados con y entre
empresarios buscando la
sostenibilidad empresarial.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

7 Realizar acompafiamiento y | En este mes, se brindadd | Registro fotografico de las
seguimiento, en la puesta en | acompafiamiento en la puesta en | reuniones presenciales,
marcha de las empresas | marcha a 5 empresas creadas | pantallazos de las
creadas con recursos del | con recursos de Fondo | secciones virtuales y los
Fondo Emprender u otras | Emprender. Jugos Gasificados | acompafiamientos via
fuentes de financiacion, | Kamala, Taller Boutique | WhatsApp. Incluidos en el
realizando asesorias | Crescentia, Huevos Lopez vy | (anexo2).
programadas a las empresas | Lopez, Patacones del Darien y
sea de manera virtual o fisica. | Comercializadora de lechones

Condoto y, puesta en marcha de
5 empresa de otras fuentes

8 Acompafiar a los Clientes del | Se le ha brindado | Registro fotografico de las
Centro de Desarrollo | acompafiamiento a los Clientes | reuniones presenciales,
Empresarial SENA que lo | del Centro de Desarrollo | pantallazos de las
requieran en sus procesos de | Empresarial SENA que lo han | secciones virtuales y los
Fortalecimiento Empresarial | requierido en sus procesos de | acompafiamientos via
buscando la generacion de | Fortalecimiento Empresarial, | WhatsApp. Incluidos en el
impacto economico, | dando como  resultado el | (anexo2).
sostenibilidad y escalabilidad | acompafiamiento a tres (3)
empresarial. empresas en el proceso de

fortalecimiento empresarial, a las
gue se les ha hecho el diagnostico,
el plan de accion y se inicio la
ejecucion del miso.

9 Apoyar en la gestion de los | Se le ha brindado a | Registro fotogréfico de las
lineamientos emitidos por el | compafiamiento al fortalecimiento | reuniones presenciales,
SENA, en lo que respecta al | de dos empresas, TUAGUA, | pantallazos de las
proceso de asesoria al | COMEMRCIALIZADORA XLX vy | secciones virtuales y los
empresario en Fortalecimiento | SUMINISTROS SYR S.A.S acompafiamientos via
Empresarial. WhatsApp. Incluidos en el

(anexo?2).

10 | Acompafiar la gestion del | Se le ha brindado | Pantallazo de reunones
enlace regional para la | acompafiamiento a la gestion del | virtuelas y registri
consolidacion de alianzas | enlace regional en los eventos que | fotogréafico de las reuniones

presenciales
(Anexo 1)
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

11 | Subir de forma | Se ha realizado de forma periédica el cargue de | Pantallazos de las
periodica el cargue de | evidencias la gestion y asesoria brindada a los | reuniones
evidencias la gestiony | empresarios de los programas de emprendimiento y | Presenciales y los
asesoria brindada a los | fortalecimiento empresarial y siguiendo las instrucciones | 2c0mpanamientos
empresarios de los | recibidas, se han enviado las evidencias al apoyo ?Ilzla?nadas Whaiscﬁrr)erg
programas de administr_aati\_/p en Ia_s condicior]es y en el med_i(? definido por electr(’)nicoyincluidas
emprendimiento y It;a.Coordlnauon Nacional y re.glonal de la gestién y asesoria en ol
fortalecimiento nndada_ a los empresarios de los programas de (anexo 2)
empresarial. empren_dlmlento y fortalecimiento empresarial, para su

respectivo cargue.

12 | Realizar Participacion en la videconferencia del funcionamiento | Pantallazos de las
acompafiamiento e |de la ruta CRECER y acompafamiento a los | reuniones
interaccion 100% | emprendedores interesados en la creacién de empresa | presenciales y los
virtual por la ruta | —ruta CRECER. acompafiamientos
CREAR y CRECER o | Alafecha se han realizdo acompafiamiento e interaccion 30% | via WhatsApp vy
Presencial a los | Vvirtual por la ruta CREAR, con la utilizacion del canal virtual y | |lamadas incluidos
emprendedores y | Por la ruta CRECER a los emprendedores y empresarios que | ap g| (anexo 2)
empresarios, de lo han solicitado.
manera oportuna y
eficiente de acuerdo a
los tiempos
establecidos para cada
ciclo de servicio,
utilizando los diferentes
medios que la entidad
coloca a disposicion
para la respectiva
prestacién del servicio.

13 | Ejecutar los | Se inicio con el cumplimiento de los indicadores Plan de accién
indicadores 2022 actualizado
establecidos por la . Meta Cumplimiento al mes de marzo
Direccion Regional de Indicador asignada (anexo 4)
;’Qa”iig’}cg[fop"rgg’r”al'oz PN Formulados Off |15 5 33%
lineamientos del | | PN Formulados FE |4 0
SENA. Empresas Creadas 5 33%

15

Otras Fuentes

Puesta En Marcha 5 33%

Empresas Creadas |15

Otras Fuentes

Empleos 0

Generados  Otras |15

Fuentes

PN Viables FE 3 0

Empresas Creadas 0

FE

Puesta En Marcha 5 100%
5

FE

Empleos 0

Potenciales 8

Directos FE
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Plan Accion 9 3 33%

Formulado

Empresas en 3 33%
. 9

Fortalecimiento

Empleos 7

Fortalecimiento

Numero de 166 17%

personas 1000

orientadas

NUmero de |13 4 31%

entrenamientos

Ndmero de| 180 99 55%

personas

entrenadas

Empresas OFF |4 2 50%

Mujeres

Empresas OFF |1 0

Negritudes

Empresas OFF | 2 5 250%

Afros

Empresas 3 1 33%

Fortalecidas

Mujeres

Empresas 1 3 300%

Fortalecidas Afros

Nro. Jornadas | 3 1 33%

Orientaciones

Mujeres

Emprendedores 356 99 28%

orientados Mujeres

Nro. Orientaciones 30 33 110%

mpios PDET

Asistentes Jueves | 501 18 4%

de Emprendimiento

Nro. Orientaciones |1

Socs. BIC

Nro. 1

Entrenamientos

Socs. BIC

Nro. Orientaciones |4

Joévenes

Personas

entrenadas en la 20 90 100%

Ruta del

Emprendimiento

Empresarios 93 0

Entrenados

Nro de 0

Entrenamientos 2

para Jovenes

Nro de Jévenes 22 79%

28
Entrenados
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SENA
A 0,
Nrp Jévenes 104 45 43%
Orientados

Se esta trabajando para dar cumplimiento a las metas
gue estan en cero.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7835193642 de la planilla, expedido por SOI, correspondiente al mes de marzo de 2022.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

GTH-F-062 V09



L 4
SENA

N

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisory ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (21) folios

Cordialmente,

Firma

MARIA MAGDALENA GOMEZ BALLESTEROS
Contratista

C.C. N0.26.366.474

Recibi a satisfaccion:

MARIA ANGELICA VEGA MARCELIN

Supervisor(a) Contrato No. 2204622 de 2021

Coordinadora de Grupo de Formacién Profesional- Profesional G2
Dependencia Coordinaciéon de Formacion Profesional
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EVIDENCIAS

ANEXO 1
PANTALLAZOS DE LAS REUNIONES

Lanzamiento MiPyme se transforma, realizado el 22 de marzo de 2022 de 11 a 12M
FB: https://bit.ly/37wYZMe

B4 YT https://bit.ly/3N21u9A
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SENA

VIDEOCONFERENCIA LINEA CRECER (SOLO EQUIPO SENA), 29/03/2022 3:00 —5:00 Pm

Linea Crecer (solo equipo SENA)

Aprobacién de asignacién de recursos Linea Crecer

(26 CDN $1137.000.000)

Recursos a asignar

Aprobadas (29 en CDN) (20) 555000900

$1192.000.000 Total Recursos
Aprobados y
PreAprobados

Disponibles $1.692.000.000

$60.000.000.000

Recurgos a asignados

(3)
(CDN $55.000.000)

S Escribe aqui para buscar

GTH-F-062 V09

ilizar
® & © hivos
lizara..| o~
Preguntas y respuestas
del evento en directo

Moderador

Buenas tardes para todos

Moderador
pronto daremos inicio a la transmisién
Moderador 4
Les agradecemas registrar su asistencia en

el siguiente enlace:

Moderador 2

Moderador

Buenas tardes. Les agradecemos registrar
su asistencia en e siguiente enlace:

Moderador

Moderador

15:32
R
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REUNION DE ALISTAMIENTO PLANES DE NEGOCIO QUE INICIAN PUESTA EN AMRCHA ABRIL 5 DE 2022,
de 8am — 9:05am

Link: https://zoom.us/u/abUGK9IMY X

00920000000

R I I R A B
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Reunidn de buenas practicas de acreditacidon , Mié 6/04/2022, 'de' 10:00 AM a 12:00 PM

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-
59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2FI%2Fmeetup-

join%2F19%253ameeting ODE3NTQWNDItNGZIOCOONmMIwWLWI1ODEtOWEYZmMwZTg00TAz%2540thread.v
2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506¢c9316ace7%2522%252c%25220id%2522%253a%2522cac5e06¢c-4496-46af-a7b3-
7e80a8e95fdd%2522%257d&data=04%7C01%7Cmmgomezb%40sena.edu.co%7C6d725c¢1a596d43c726e10
8dal3db4fdd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506¢9316ace7%7C0%7C0%7C637844129917560372%7CUnknow
n%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLAWMDAILCIQljoiV2IuMzliLCIBTil6lk1haWwiLCIXVCI6MNn0%3D%7C300
0&sdata=28F3v8e38I46Fag8uQsipR6t1g%2Bxzex58Q7ZMaZBiZ3Q%3D&reserved=0
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https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_ODE3NTQwNDItNGZlOC00NmIwLWI1ODEtOWEyZmMwZTg0OTAz%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522cac5e06c-4496-46af-a7b3-7e80a8e95fdd%2522%257d&data=04%7C01%7Cmmgomezb%40sena.edu.co%7C6d725c1a596d43c726e108da13db4fdd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637844129917560372%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=28F3v8e38I46Faq8uQsipR6t1g%2Bxzex58QZMaZBiZ3Q%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_ODE3NTQwNDItNGZlOC00NmIwLWI1ODEtOWEyZmMwZTg0OTAz%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522cac5e06c-4496-46af-a7b3-7e80a8e95fdd%2522%257d&data=04%7C01%7Cmmgomezb%40sena.edu.co%7C6d725c1a596d43c726e108da13db4fdd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637844129917560372%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=28F3v8e38I46Faq8uQsipR6t1g%2Bxzex58QZMaZBiZ3Q%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_ODE3NTQwNDItNGZlOC00NmIwLWI1ODEtOWEyZmMwZTg0OTAz%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522cac5e06c-4496-46af-a7b3-7e80a8e95fdd%2522%257d&data=04%7C01%7Cmmgomezb%40sena.edu.co%7C6d725c1a596d43c726e108da13db4fdd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637844129917560372%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=28F3v8e38I46Faq8uQsipR6t1g%2Bxzex58QZMaZBiZ3Q%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_ODE3NTQwNDItNGZlOC00NmIwLWI1ODEtOWEyZmMwZTg0OTAz%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522cac5e06c-4496-46af-a7b3-7e80a8e95fdd%2522%257d&data=04%7C01%7Cmmgomezb%40sena.edu.co%7C6d725c1a596d43c726e108da13db4fdd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637844129917560372%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=28F3v8e38I46Faq8uQsipR6t1g%2Bxzex58QZMaZBiZ3Q%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_ODE3NTQwNDItNGZlOC00NmIwLWI1ODEtOWEyZmMwZTg0OTAz%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522cac5e06c-4496-46af-a7b3-7e80a8e95fdd%2522%257d&data=04%7C01%7Cmmgomezb%40sena.edu.co%7C6d725c1a596d43c726e108da13db4fdd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637844129917560372%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=28F3v8e38I46Faq8uQsipR6t1g%2Bxzex58QZMaZBiZ3Q%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_ODE3NTQwNDItNGZlOC00NmIwLWI1ODEtOWEyZmMwZTg0OTAz%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522cac5e06c-4496-46af-a7b3-7e80a8e95fdd%2522%257d&data=04%7C01%7Cmmgomezb%40sena.edu.co%7C6d725c1a596d43c726e108da13db4fdd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637844129917560372%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=28F3v8e38I46Faq8uQsipR6t1g%2Bxzex58QZMaZBiZ3Q%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_ODE3NTQwNDItNGZlOC00NmIwLWI1ODEtOWEyZmMwZTg0OTAz%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522cac5e06c-4496-46af-a7b3-7e80a8e95fdd%2522%257d&data=04%7C01%7Cmmgomezb%40sena.edu.co%7C6d725c1a596d43c726e108da13db4fdd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637844129917560372%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=28F3v8e38I46Faq8uQsipR6t1g%2Bxzex58QZMaZBiZ3Q%3D&reserved=0
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ANEXO 2

Asesoria para la creacién y puesta en marcha de empresa de otras fuentes

Acompafiamiento al emprendedor ALEX MAURICIO OREJUELA MOSQUERA, en la puesta en
marcha de su empresa GAIA ESTUDIO ALEX MAURICIO.
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Acompafiamiento a la emprendedora, MARIA LOURDES TREJOS PLACIOS, en la creacion de_ su
empresa como persona Natural, la cual consiste en el Comercio de productos de la canasta familiar

— | Car de Comercio del Chacd
e e AL et — maza o X
corericand o TR e ‘ S e L e, (Rfi
secha g srpusicion: " T —— - echa ae expedicion: 462022 - 9:50:17 MM
P ummuzz mrg éa A ch |¥ Canora de :.’,mm del_Ch Too Now: 0001042152 valor: $3.200 CHOC!
CERTIFICADO DE MATRACULA DE PERSCHA KA’ e
CODIGD DE VERIFICRCION: cu¥kkLEmpilklddk Focha de axpadicion: 18101/2022 - Bi16: 32 AL COBIGD D8 VERTFICACION: CuYkKLEmgMikldelk
bo No.: 0001032445 .
Veritigue g It ) contiabilioas de cace cerisicads, ingreaini s VGI’A‘iqu= #1 contenids y confiskilidad de este certificads, Jr\grenndﬂ a
mtep://virtusles .camaranedellin.rom.co/quibdofa—cer!  y ite el _DORTEO B VERIFICAC LGN LIM1d10 kol [vrc <
respectivo céaige, para que visualice la imagen generads a’ainento a8 - — mpscmu eama, para que ics la insgen gensrada a1 aomento
SU expedicisn. La verificarifn 3s pueds realizar de mansra ilimitada, Vorilique el contanide ¥, Sontisbilidad de eate cartiflcada, u,,!,.,,m.dV a 2u expedicisn verificacién se pusde realizar de manera u.mmda.
durante 60 diss calendario, contades a partir de la fecha de su hetp://virtuales, camar, quil ar/ v ol Surance g0 dias calendario, contados a partir i
expedicion. e sana o o1 monento 00 expedicitn.
35, orpedicion. Veriticacitn un puue roalizac de mamora ilinitids: -
Juz as ca i o al ad N
CCN FUNDAMENTO EN LA MATRICULA £ INSCRIPCIONES srr:!‘ulms EN EL REGISTRO ‘expedicién N ondario, centados a partic de fo
MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CEd —= S Retividad principal codige CITD: 4711
NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO FODRA CONSULTARLA EX Wi, RUES.ORG.CO. ll}es:npnm de la actividid econdmica reportada en el Formulario del
. egiztza Onico Enpressrial y Social -RUES-:
Honbre . TREJ0S FALACIOS NARIA LOURDES 55 pAUCOMLENOR VSAIFICAR £, pORTAL W, CABMITTAHOS LIAB 145  CO, 0 DOUCE
n((?:l’\ dficacion: S antnsacen MUEXLIARV«S ECNTMTOS UE o ONES ADICTONALES RELATT A ’hrAl;’Elt. Comercic &l por menor en establecimientos no especializados con suruaa
Domicilic principal: RIO CUITO, CHOOO, COLOMBIA FROPIEDAD. G ChRTICE SR IOMELouES B LM TACToRES Soomiste, Erincipalmente “po slinenics, ‘hebldis ialiordiicas ¥
MATRECULA INTORACION COMPLEMNTARIA TNFORGCION FIRANCIERA
TAMARG DF EMPRESA £l comercisnts matriculade reporté la siguiente informacisn fimanciara,
st riculs Ho.: 29-062841-0; o 5 it a mace
Focha da matiiculs 08 de Abril de 2022 Do conforaidad com 1o prevists en el articuls 7.2.1.13.2.1 del decrato la cual corresponde & la altina ranovacién de la matriculs mercantil,
Gltino afo renovada 2022 ) 10M de 2015 y la Resolucién 2225 do 7019 del DANE e tamafo de la
Facha de renovacién: OB de Rbril de 2022 | ‘empresa es Micro. Estado de situscidn financiera
Grupo RIIF: - 4 - GRURO Ill. MicToamprosas. Activo corriente: 52, 000,000.00
) ‘ Lo, anterior ds acuards s 1s infosmacion roportass poe el matriculada o Activo no corrisnte: ' an
) uBreAczon o on el farnularic RUES: hepive ne £2, 000,000 0
Direcoitn del domicilio princlpsl: CORREGIMIENTO DE SAN 13100 | Ingresos por actividad ordinaria $0.00 pasivo s0.00
[Bunicipioz 0 QuITO, OCO. c OLOMEIA ACtividad econtmica por la reibie ass HR
Corres electrénica: uleatxell!gmt Bt POr 18 que percibi¢ mayares ingresss en sl pericds - Pasive S0lo0
Telifono come: 3116038071 Patrinonic neta: £2,000,000. 00
Telsfano comezcial o reporte Pasive mea patrimonio: 52,900,000 00
‘Teléfano comercial Ne repor Este certificado refleja la situacién juridica registral de £s0n;
Pagina web: No reperté natursl, a la fecha y hara ge 1u expeaicion, * 9 44 pmesons Estado de sesutlados
Ingreso actividad ordinariar £200,000. 00
Direccién para motificacién judicial: CORREGIMIENTG DE SAN 1SIDRO Do conformidad con el articulo 12 del dacrsto 2150 de 1995 1a tims Otros ingresos: oo .
Municipio: RIC QUITO, CHOCO, COLOMBIA mecinics que aparsce & contimacién tiene Plena valides pata toos ios Costo de ventas 50,00
Correo electrénico de notificscién: olsatralldgmail.com sfactos legales. Gastns operacionales: 20,00
Teléfono para netificacifn 3116098071 Otros gastes: . e
fars notificacidn 2 o reporte ste cortiflcads, cuenea con plens valider Susidica segin 1o dizpuesto en SRiTiash cparacional: Soe
i : No repor ate ena va uridica s = Sona. :
Teléfono para motificacién 3: & ley 527 de 1399. En 41 se incorporan tanto la firma mecnica qua as Ueiliasd net: o reparto
La persona natural TREJOS PRLACIOS MARIA LOURDES §1 autorizé pare :::“:l;m:ntamgn grétiea “se Is hm S‘tﬁ“;‘ti‘%LS:&LE’:;’: i Resultado dei periodo: S0.00
recibir notificaciones perscnales a través de correo electronice, de cranol; 138 cusles podrs -nnm:ax & través de su aplicative viso RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
conformidad con lo establecido en los articules 231 del Cédigo General cronologica, s pod: ! sor
del Frocese y 61 del Cédigo de Procadimiento Reministzativo y de lo De confornidad con lo_establecida en el Codigo de Poocedimienta
Contencioso Administrative i usted expials el certificado a través de la platatomms visual pueds Ach trative y de lo Ao ¥ 1a ley 362 de 2005,
. 1nnnmim con la certera de que fus expedido por la Cinasa de Comercio
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS = CIIU Choct. La perscas o entidad a la que usted le entragar =1 —
i Tde 3 g s
Escaneado can CamS canner e o "
. . Eanu;ﬂdw Comarcio del Chocs
CERTIFICADO DE MATRICULA
. - Fecha de oxped. 0870472022 - 8:30:1
Canara da Tonercic dal Ghoc
T e e | L T S Reclnehe 1 Bisionzis ity L croco
8 mara omescio oe Faﬂu dv expedieibn N/nu‘znzz - ! 7
IS e T o i s, (R AL iy R e
0001042157 Valer: §3.200 COBIG0 DE VEATFICACION: coTkkEEmpMikiddk yerifiquo el contanido y confiabilided de este certificade, ingresando »
. . slgiee el
100 E VERIFICRCION: curkiLEngHlklddx - eratidus el tentenise ; confishilidad de este cortiticads, ingresando B !?l‘l{‘c‘:c.:t,“.““ L iaagen genecads al manent o
Verifigue 1 contanide confiabilidad de tiFica sando 3 hb oamaramedellin con.co/quibdole-cer/ -y di . ted Contados o p reners Thinitich,
lIvicueias Canacaredellin con o/ ibsnreccers 3 ALt |Faspoctive Ear que viaualics 'l inagen genrate a1 manenco de colendario, Contados & pareir da 13 fecha de mi
cédige, 8 que visuali = 1a inagen gensrada al moments U expedic. orificacisn se puede realizar de manera ilimitada,
P, Dach qum Si 1naden gecesade al memanto de ducante G0 s calandscio, roncabes s preir g e fert - -
dussnts S0 dias calndsrio, coneedes & PATGiT B4 e fetie e oh expadicion.
axpodicion 8
los actos administrstives de registro, quedan en firme dentro de |=, TAMARO DE EMPRESA
diez (10) dias hibiles !lwle-\tes 3 la fecha @ inscripcidm, siempre que
no sean chieto da recirsas. Fars ustos sfectes, se LRIOINA que mocs o Dor, CEEOTERRY o0 o praviere en ob arvscals 3.3.0.13.2.1 dei deerero
Canera o Comareia o reox- Para sstos efectos, 3¢ Lnfomms 1074 e 2% v e Remslueitn 7ias de 2013 dp) DANE cf temafio de

empresa es Mic
Una Yz intstpuestor los recurses, lcs actos administrativos recurridos .

quedan  en u-:w IysFensivo, hasta tance los pisnos sean resceliss, Lo snterior da acuerds a la informacién reportada por el marricnlads o
conforme 1o prové €1 articule 79 del Codigo de Procedimier inscrito en ol formilario RUES:

Raninistrativa y Ge los Contencinss Adminiscrative. -

Ingreses por actividad ordinaria $200,000.00

2 13 fecha y naca da expedicién de este certificads, WO se encuentra en
coraa ningon cesurza. ctividss scnénica por 1o que pescibis nayares ingresos en 4] parioso -
ESTABLECINIENTO (5) OB CMERCIO

nambr orscna natural figura matriculado en esta Camara de

o Este cercificado a la situscién juridica registral de la persons
Boniris 1 Sisitente. cotabloninioncs bo. someries b a1 S agencis:

Fritonta e i

VARIEDADES LOURDES Do conformidad con el articuls 17 del dacreto 2130 de 1995 la firms
28-062533-02 mecanica gue sparece & continuacién tiene plens walidet para todos los
08 de Abril de 2022 afectos legales’

2022

Establecimianco:Pedncipal
IENTO DE SAN ISIDED
30 BuITo,  Choeo, oLeNbn

Este cerzificado cusnta con plena valides juridica segin lo Slepuests o
La L=y 527 de 1989, In e se incorporan anio a fims macinica
e Iepresantacion gratice oé I G ool secreraric a o Canara

-
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imamLiciiEnTos DR COMERCID O oE TRICOLADOS BN Ui olégics, 1as cusles podrd varificar [ e
TORTSDICCTaN  GIRERENTE AL DEL PROTIETRAIG. DEACRA heric EL 2 Gacumentes 7OF

CSRITPICADO D NATRICULA MERCANTIL  OSL AESFRETIVG. ESTABLECIMIEMO GF

COMERCIO. 51 usted expidis e) certificado a través de la plaraforma virtual pusds

imprimirlo con 1a certera de qué fue expedide por la Cimara do Combrcis
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Asesoria en el Fortalecimiento empresarial

Empresa SUMINISTROS SYR S.A.S., a la cual se le asesora en la elaboracion del diagnostico
empresarial, elaboracion del plan de accion y ejecucion del plan de accion.

Smars e Comercio dsl Choos
Cirars de Comsreic del Choss J— o et ron nacad e
e Com el Chom CERTIFICADS TE EXISTENCEA ¥ RERRSCENTACION ECXD e e “ﬂmgﬂ T3 ¥ SEPRESENTACION L5 o
Spas g Comerele d S Siha oo aspedicion: SE/0L/2033 - 1:17.08 PN ey oha de expedics R Jot
cornreoans B BxTsTeNGE 4 mepemsawTAczon secal ML xpes CH
cha de expedicién: 25/01/2022 - 1:17:08 BX CHOCO Secibe He. . o00iataTIE feter. 200 Reciko Ne.: 0001018745 Valar: 300
Resibo No.: 0001013745 valar: 500 o = ;
@ C6DIGO DE VERTPICACTON: §11pkACETbglpObl . CODICO DE VERIFICACICN: j11pkACETbgkpObl
CODIGO DE VERTFICACION: §11pikACEThglepObl o Garifiman o1 comiemitn y comFiabilidd de ser seriifizai. N Yerifigue el conienids y coefishilidad de o nd e s, in :
N ot heep:/fvirtusies. camsranedellin . com. co/qy ibdoje-cer/  y digite el tep://virtuales. camaramedellin. com co/quibdo/e-cer, ¥ Hgite e
I e s s e gra ¢ | /sl i) Vimmiicels imgen guwerain ol sowmo S DSESCLYE, sediop pana e vizlice 1 iy gemerds al semme i
respectivo codige, para gque vieuslice ls imagen generada al momento de o expedicién. L verificacién S R Gurante ‘“ﬂ"a—,;ha'{:f’iif;"d:uﬁi,dq,d’.";;ﬁi i e
i Expedicitn. 1a verificacin as puede realizas dr memers ilimitada, = &0 calendszic, camkados a partir de la  fecha da 8b ndaric,

dfas calendsris, contades 8 partir de 1s  Eacha de a0

- suscr1To £.000
sotificaciones pemmomales = traxéa de corres lectetm midsa  SUSCR o
CON FIMIAMENTS 2 1 MAT2OIIA B INGCRIECIONES EFECTUALAS EN EL RECTGTAO0 ble P d=l Froceso ¥ -
MERCANTIL, LA CAMARA COMERCIO CERTIFICA: tive EEPRESENTACION LEGAL
NOMERE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razén ial SUMINISTROS SYR S.A.S CONSTITUCION i
CONSTITOCION. ue Por Documencs Brivad del T0 de sbrilce g, ge la  DDENCIL In romenmasien Lo e deonied ¥ e e ;3
sigta: 1o reperts Bossbles de Accionies dols) en esta Cimars ol 1 de fimic de  OE§iCS, OUElS gbarin  caTgo de un GHEENIE, a euve: ln eoviedy
iie imero 8042, se constituys uns Bocieded  DOTL T fompora “baoiutan co con Tas missas stribuciones
TS s BNl it zeocise temporslen y sbmcinias comtend o 1 s siribucicnes
Domieilio principal Qurano, cwoco, coLowar ommyremmos Sv 8 A e

EACULTADES DEL GERENTE EL gersate seis facultads pars sjscutsr 2 sombrs
1a e dos 1os actes y contratos relssionadss directamen
can el cbjeto e 1a ootetod, "in 1 fnice ae casmin

TERMTNO DE DURRCTON

-12 Eunciones aspecificas del carge, las siguisntes:

VIGENCIA: Que la zosiedad mo ge balla digwelta y su duracién ez
indefinida

EEE A sammo socr oS s s e
Grupe NITE, 4 - GRURQ III. Microespresaa. OBJETC SOCIAL. La sociedad tendrd por objeto, =1 desarrolls de las sociadad.
TBRICACTON siguientes actividades: b) Cuidar de la recandacién e inversidn de los fondos sociales.
Direszién del domicilis principal: CARBERA & CON CALLE 27 BARRIO CESAR 21;5:':;233"” :25 p!y!;;ria. u;;zn=g::£:;ﬂ‘. n\;tzrja] ::dac;ltguzngs 12 o dmizar  sdecuadam . requecidos para 1a
. 5 Slsciemads | e srtead G leeniinid v ofictm Tgreduws = Coabii{cite, peger  deeds cpersciones S 1n soriebd.
Correo electrénica: equipes de oficins e informitics. 4] Velar por =l cumplimisats ope: de todas las cbligaciones de 1s

Teléfono comercial 1
Teléfone comercisl 2
Teléfone comersisl 3.
Pigiza web

sosizdad en materis impesitiva.

B) terminacién de scabados de edificiocs y cbras de ingemieria civil.

] Cercificar conjuntamente con el comtsdor de la compaifa los estades
Einancierce en el caso de ser dicha certificacitn exigida por las normas
Tegales.

€] Organizacién de convensionss y eventos.

D) Cuslguier actividsd eomercisl o civil de forms lfcits y todas las

Direccién para notificacién judicials
= demss inherentes al desarrollo del cbjeto soeial

£) Desigear las per.
&l efecte celebrar los
omta, £5jacs los rems
tes establecidon en el presupussto amsl de

sipda = que van a prestar servides 2 la sociedad y pars
Correo ele: oz que de acuerds a las circunstancias

Teléfene pars nerificacidn 1

CAPTTAL

sEnico de notificacin.

icnes correspondientes,
ingrescs v

Teléfono pars motificacitn 2 QUE EL CAPITAL DE LA SOCIEDAD ES NRO. ACCIONES  VALOR NOMIRAL
Teléfono pars motificacitn 21 Ve reporie
R ; AUTORIZADO $50.000.000, 00 5000 $10.000,00
La persona juridics SIMINISTROS SY¥R S.A.E. 51 autorizé pars resibir
Mohe 240 7 Pdgina: 2de 7 P 34 7
‘Smara de Comercic del Chooé 4 sanE
CZRTIPICADG DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LcAL NG Gk CSmara de Comercio del Chocs P
Fecha de expedicién: 25/01/2022 - 1:17:00 BN Cl 06'3 CERTIFICADG DE EXTSTENCIA Y REFRESENTACION LEGAL [t
Pocha do cxpediciém: 25/01/2022 - 1.17:00 BM CHOCO

Recibo No.: 000101874 Valor: $00
Recibo No.: 0001019745 Valor: $00

CfDIG0 DE VERIFICACION: §11pkACEJbgkpObl

CDIGO DE VERIFICACION: j11pkACEJbgkpObl

Verifigue el ids y confinbilidad de este certdificads, 2 - R

http://virtualea. 11in._com. co/quibd Jy | digite el Verifigue =1 ido y confisbilidad de sste certificado, =

respectivo cédigo, para que visualice la imagen gemerada al momento de Bttp://virtualea. 1lin.com.co/guit L dxs-\u el

£ cxpedicién.  a verificacién se pucde realizar de memera ilinitada, respactivo cédigo, para gue vigualice la imagen generada al momento de

€0 dfas calemdaric, contadss & partiz de la  fecha de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,

. dura: &0 dias calendario, contados a partir de 1a fecha de su
axpedicién

9l Celebrar los nctos y contratos comprendidos ca el objeto social de la
Joapatiia y necesarics para gue cats desarrolle plemasenic lo fincs para conforme 1o prevé el articulo 79 del OSdigo de Procedimien
los cuales ha sido constituida. Administrativo y de los Contemcioso Administrativo

h) Cumplir las demds funciones que le correspondan segin lo previsto em

A la fecha y hora de expedicién de este certificade, N0 se &
las normas legales y en estos estatutos. gin o

BARAGRAFD. E1 gerente queda facultado para celsbrar actos y contrazos, CLASTFICACION DE ACTIVIDADES ECONCMICAS - CIIV
en desarrolle del ohjeto de la sociedad, con entidades pfiblicas,

a4 Actividad principal cédiga CIIU: 4643
privadas y mixtas Actividad secundsria cidige 1

T 1
NOMEEAMTENTOS Otras actividades cédigo CIIU 4650, 2651

ESTAELECIMIENTO (8) DE COMERCIO
REPRESENTANTES LEGALES

A membre e la pessons juridics Figues matrisulads en cats Cinara de

Por Acta nfmers 01 del 15 de dicieshre de 2021, de la Rsamnlea de Commrein el siquient & 1 o agencia:
l:clonsntan inscrita en esta Cimara de Comercic el 24 de enerc de 2022,
el No. 13450 del Libro IX, se designs a: Nombr SUMINISTROS SYR S.A.5.
- Matri, a No 29-051900-02
CARGO HOMERE TDENTIFICACION Fecha de Matricula: 01 de Junic de 2016
Ultimo a.D renovado: 2022

GERENTE JHON EDUAR OCRDOBA ARIAS C.C 1.07B.179.571 Establecimiento- Pxxncxpal

CARRERA DOR CAL 27 BARRIO CESAR

CONTO
SUBGERENTE CARLOS ALBERTO SERNA TUTA 077.475.479 QUIEDG, CHOCO, COLOMBIA

REFORMAS A LOS ESTATUTOS

51 DESS OBTENER  INPORMACION  DETALLADA DE LOS ANTBF.IDR_S
REPORMA: Que hasta la fecha la sociedad no ha sido reformada. ESTABLECIMIENTOS ~ DE (OMERCIO O DE AQUELLOS MATRICULADOS EN
JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR _L
RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVC ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO
id el Cadi de Procedimiento
iosc Administrativo y la Ley 8962 de 2005, LA INFORMACICN CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMI
registro, quedan en firme dentro de los AGENCIAS Y SUCURSALES, OQUE LA PERSCHA JURIDICA TIENE EM'RI"ULLWE

admin
\:h.:z 150) afas hébiles siguientes a la fecha de inscripcifn, siempre gu: DE = COMERCIO  DEL PAiS, PODAA CONSULTARLA
o sean objeto de recursos. Para estos efectos, se inforsa gue para la

Cimara de Comercio de Choco, los sébados NO scn dias hibiles.

Wi, RUES . ORG . 00.

SE_ RECOMIENDA VERIFICAR EL PORTAL WWW.GARANTIASMOBILIARIAS.COM.CO DONDE
BUED OBRAR [NSLR]PCI:N S ADICIONALES RELATIVAS A GARANTIAS

) L PR
Una | == Loa Lom actes e MOBILIARIAS, CONTRATOS QUE GARANTICEN OBLIGACIONES O LIMITACIONES DE LA

quedan en ecfecto suspemsive, hasta tanto los mismos sean resueltos,

vigme: am ¥ #dgina: e 7
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SENA

dmara de Comercio del Choct

CAMARADE o Comerci

cEm‘rPrcnm DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIN LEGAL CRMARA CEETTRICAD el e enecs 16 Ll Cintara b
cha de expedicién: 25/01/2022 - 1:17.0% BN CHOO% Fecha de expedicién: 25/01/2022 - 1:17:09 BM CH
Recibo No.: 0001019745 Valor: 500 Becibo Ho. Valor: 00

CODIG0 DE VERIFICACION: 1lpkACEIbgipObl

ofpIgo o

§11pkACETbgkpObl

Verifigue el do y confiabilidad de =ste certificado, ingresando

Bbtp:/fvirtusles. 1lin.com.co/qeil y] v | digite el Verifigue =1 y confiabilidad de este certificads, ing a
y hetp:/fviztuales. 11 com. cofquibd ! ¥ digite el

respective :fmgo. para que visualice la imagen generada al momento de ’ - Him : . = -

su expadicifn verificacifn am dr realizar de manera ilimitada respectivo cfdigo, para que visualice la imagen generada al momento de

ety Er Thtas cal!_ﬂ_“in entmane a Tiir de im cmehe A oh #u expadicién. La verificacifn se pusde realizar de manera ilimitada,

ﬂn:dicic'mu = . N - pa 60 dias calendaric, contados a partir de 1la fecha de su

: expadicién

FROBIEDAD . El certificado a walidar corresponde a la  imagen y contenido del
zertificads creads en el moments snogue s gensrd en laz taquillas o =
INFORMACTON COMPLEMENTARTA través de la plataforms virtual de la Cimara.

TAMANIO DE EMERESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto
1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de 2018 del DANE el tamafio de la
empresa es Micro.

Lo anterior de acuerdo a la informacifén reportada por =1 matriculado o
inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordimaria $0.00

Actividad cconfmica por la gue percibié mayores ingresos en el periods -
CIIU: 46

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad,
a la fecha y hora de su expedicifn.

De conformidad con =1 articuls 12 del decretc 2150 de 1080 la firma
mecinica que aparece a continuacifn tiene plena validez para todos los
efectos legales.

Este certificade cuenta con plema validez juridica segin lo dispuesto en
la ley 527 de 1395. En &1 se incorporan tanto la firsa mecinica que es
uma representacién  grafica de la firma del Secretario de la Cémara de
Comercic del Chocs, como la firma digital y la respectiva estampa
cronolégica, las cuales podrd verificar a través de su aplicative visor
de documentos FDF

Si usted expidis el certificado a través de la plataforsa virtual pusde
imprimirle con la certeza de gue fue expedidc por la Cémara de Comercio
del Choct. La persoma o entidad a la que usted le va a entregar el
certificado puede verificar su comtenido, de manera ilimitada durante &0
dias colendaric contades r del momen = ou expedicién,
ingresandc a http://www. camarachoms. org.co ¥ dxg:. ando el cédige de
verificacién que se en e & -

Pdgiva: Sde 7 piging: Fde 7

Acompafiamiento en la puesta en marcha de empresa FONDO EMPRENDER

Acompafiamiento en la puesta en marcha plan de negocio TALLER BOTIQUE CRESENCIA, la empresa se
llama ARTESANIAS NEGRITAS DEL CHOCO S.A.S.

GTH-F-062 V09



Se le brindo acompafnamiento al emprendedor HEILER PALACIOS RIVAS en la Primera visita de
Interventoria, de su plan de negocio PATACONES DEL DARIEN, realizada el 19 de abril de 2022,

en el horario de 8:00 am y 12M

La cual se realizo de forma virtual por laplataforma meet, en el siguiente link: meet.google.com/oor-
tubg-fpw

ACTANG: T
FECHA: ooz

[coNTRATS No: TooaaT

FECHA DE ACTA DE

o ‘ 190412022

PRORROGA (MESES) [NA
10'Y NOMBRE DEL PLAN | 75570 . pATACONES NFI NARIFN HPR

[EIll © Escribe aqui para buscar
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https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmeet.google.com%2Foor-tubg-fpw%3Fhs%3D224&data=04%7C01%7Chgledezma%40sena.edu.co%7C25e5324cc1c440647bc008da218121f8%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637859135750063538%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=3mPH%2Bc0WqZXLI%2FMQdTaTuh1zO5VWrPVlsHHx37ZkCnQ%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmeet.google.com%2Foor-tubg-fpw%3Fhs%3D224&data=04%7C01%7Chgledezma%40sena.edu.co%7C25e5324cc1c440647bc008da218121f8%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637859135750063538%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=3mPH%2Bc0WqZXLI%2FMQdTaTuh1zO5VWrPVlsHHx37ZkCnQ%3D&reserved=0

SENA

Jueves de emprendimiento 31/03/2022, 'de’ 11:00 AM a 12:30 PM, evento al que participarn
18 personas.

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-
59584e83/2url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2FI%2Fmeetup-
j0iN%2F19%253ameeting MjJIMINMZTMtZBhOCOONTNILWITNTYtZDY TMWIBOTEXNGE4%2540t
hread.v2%2F0%3Fcontext%3D%25710%2522Tid%2522%2530%2522clbc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace’%2522%252C%25220id%2522%2530%25221cd5c095-3589-4bfe-8c55-
c878e83b4dac%2522%257 d&data=04%7C01%7Cmmgomezb%40sena.edu.co%/Cd7c92f8
9038f4e15902108da128e5f85%7Cclbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace’%7C0%7C0%7Cé63
7842699939974310%7CUnknown%7 CTWFpb G7Zsb3d8eyJWIjoiMC4wWLIAWMDAILC JQIjoiV2lu
MzIiLC JBTilélk 1haWwiLCJXVCI6MN0%3D%7 C3000&sdata=KfOvaTlY SmNBtYZbHjwWNAsdzFsJQ
OUS5ZMVF6%2BKH%2F04%3D &reserved=0

SENA

& EEEIES -\ pRENDIMIENTO CON
PROPOSITO
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https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_MjJlMjNmZTMtZjBhOC00NTNiLWI1NTYtZDY1MWI3OTExNGE4%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%25221cd5c095-3589-4bfe-8c55-c878e83b4dac%2522%257d&data=04%7C01%7Cmmgomezb%40sena.edu.co%7Cd7c92f89038f4e15902108da128e5f85%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637842699939974310%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=KffOvgTIY5mNBtYZbHjwNAsdzFsJQoU5ZMvF6%2BKH%2Fo4%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_MjJlMjNmZTMtZjBhOC00NTNiLWI1NTYtZDY1MWI3OTExNGE4%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%25221cd5c095-3589-4bfe-8c55-c878e83b4dac%2522%257d&data=04%7C01%7Cmmgomezb%40sena.edu.co%7Cd7c92f89038f4e15902108da128e5f85%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637842699939974310%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=KffOvgTIY5mNBtYZbHjwNAsdzFsJQoU5ZMvF6%2BKH%2Fo4%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_MjJlMjNmZTMtZjBhOC00NTNiLWI1NTYtZDY1MWI3OTExNGE4%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%25221cd5c095-3589-4bfe-8c55-c878e83b4dac%2522%257d&data=04%7C01%7Cmmgomezb%40sena.edu.co%7Cd7c92f89038f4e15902108da128e5f85%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637842699939974310%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=KffOvgTIY5mNBtYZbHjwNAsdzFsJQoU5ZMvF6%2BKH%2Fo4%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_MjJlMjNmZTMtZjBhOC00NTNiLWI1NTYtZDY1MWI3OTExNGE4%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%25221cd5c095-3589-4bfe-8c55-c878e83b4dac%2522%257d&data=04%7C01%7Cmmgomezb%40sena.edu.co%7Cd7c92f89038f4e15902108da128e5f85%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637842699939974310%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=KffOvgTIY5mNBtYZbHjwNAsdzFsJQoU5ZMvF6%2BKH%2Fo4%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_MjJlMjNmZTMtZjBhOC00NTNiLWI1NTYtZDY1MWI3OTExNGE4%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%25221cd5c095-3589-4bfe-8c55-c878e83b4dac%2522%257d&data=04%7C01%7Cmmgomezb%40sena.edu.co%7Cd7c92f89038f4e15902108da128e5f85%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637842699939974310%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=KffOvgTIY5mNBtYZbHjwNAsdzFsJQoU5ZMvF6%2BKH%2Fo4%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_MjJlMjNmZTMtZjBhOC00NTNiLWI1NTYtZDY1MWI3OTExNGE4%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%25221cd5c095-3589-4bfe-8c55-c878e83b4dac%2522%257d&data=04%7C01%7Cmmgomezb%40sena.edu.co%7Cd7c92f89038f4e15902108da128e5f85%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637842699939974310%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=KffOvgTIY5mNBtYZbHjwNAsdzFsJQoU5ZMvF6%2BKH%2Fo4%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_MjJlMjNmZTMtZjBhOC00NTNiLWI1NTYtZDY1MWI3OTExNGE4%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%25221cd5c095-3589-4bfe-8c55-c878e83b4dac%2522%257d&data=04%7C01%7Cmmgomezb%40sena.edu.co%7Cd7c92f89038f4e15902108da128e5f85%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637842699939974310%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=KffOvgTIY5mNBtYZbHjwNAsdzFsJQoU5ZMvF6%2BKH%2Fo4%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_MjJlMjNmZTMtZjBhOC00NTNiLWI1NTYtZDY1MWI3OTExNGE4%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%25221cd5c095-3589-4bfe-8c55-c878e83b4dac%2522%257d&data=04%7C01%7Cmmgomezb%40sena.edu.co%7Cd7c92f89038f4e15902108da128e5f85%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637842699939974310%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=KffOvgTIY5mNBtYZbHjwNAsdzFsJQoU5ZMvF6%2BKH%2Fo4%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_MjJlMjNmZTMtZjBhOC00NTNiLWI1NTYtZDY1MWI3OTExNGE4%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%25221cd5c095-3589-4bfe-8c55-c878e83b4dac%2522%257d&data=04%7C01%7Cmmgomezb%40sena.edu.co%7Cd7c92f89038f4e15902108da128e5f85%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637842699939974310%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=KffOvgTIY5mNBtYZbHjwNAsdzFsJQoU5ZMvF6%2BKH%2Fo4%3D&reserved=0
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ORIENTACION COMUNIDAD DE LA VEREDA BATATILLA — MUNICIPIO DE ACANDI,
REALIZADA EL 1 DE AVBRA4IL DE 2022, en el que participaron 23 personas.
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ANEXO 4 PLAN DE ACCION

siqQ #

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION PARA EL EMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO
FORMATO PLAN DE ACCION (5W2H)

REGIONAL:

CHOCHO

VIGENCIA

2022

RESPONSABLE DE MARIA MAGDALENA GOMEZ BALLESTEROS | RoL GESTOR FECHA DE ELABORACION: ABRIL
DILIGENCIAR
CENTRO SENA SEDC CENTRO DE £S INDUSTRIAY

OBJETIVOS ESTRATEGICOS ASOCIADOS

4. Fortalecer el proceso de emprendimiento y empresarismo

Plan 2015-2¢ pactando el empleo decente, la 7.Consolidar y fortalecer el sistema de gestion que garantice la excelencia en el cumplimiento de la mision y los servicios de alta calidad de la Entidad
productividad y1a generacion de ingresos”
%
TIPO DE INDICADOR No. NOMBRE INDICADOR META ANUAL AVANCE | CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
ACUMULADO

OPERATIVOS 1 Planes de negocio formulados 15 5 &5 e mes s formutunpln e o dctss

OPERATIVOS 2 Planes de negocio formulados 4 1 25% R iy o o
ESTRATEGICOS 3 Empresas creadas 15 s 239 et mes s spoyolacrecion e empresa e

OPERATIVOS 4 Empresas acompafiadas 15 5 33% otras fuentes.
ESTRATEGICOS 5 Empleos Generados (Directos) 15 0 0%

Se esta apoyando en a formuacion de S planes con
ESTRATEGICOS 6 Planes de negocio viabilizados 3 0 0% e
e formalzo enia convocatona muyier
Se esta apoyando ena formuacion de 4 planes can
ESTRATEGICOS 7 Empresas creadas 2 0 0% eatino  fondo emprender para patcipar an
convocatoria mujer
Se esa apoyando en a formuacion de 4 lanes con

OPERATIVOS 8 Empresas acompafiadas 3 0 0% RS IO T 3G
ESTRATEGICOS 9 Empleos Generados (Directos) 8 0 0%

OPERATIVOS 10 Empresas con planes de accion formulados 5 3 33% Se formularon 3 planes de accion
ESTRATEGICOS 11 Empresas Fortalecidas 9 3 33% Seinicio el fortalecimiento de tres empresas
ESTRATEGICOS 12 Empleos Generados (Directos) 7 0 0%

FOMENTO 13 Namero de personas sensibilizadas 1.000 166 17% B e
FOMENTO 14 Numero de entrenamientos 14 4 29% Eneste mes se eaiizo 1 entrenamiento
FOMENTO 15 Namero de personas entrenadas 180 99 55% En este mes se enirenaron 22 persona
ASESORIA 16 NUmero de horas de asesoria 0 0 #DIV/O!
ASESORIA 17 Nimero de clientes asesorados 0 0 #{DIV/O!
ESTRATEGICOS 18 Empresas OFF Mujeres 4 2 50% en este mes se repato una empresa creada por muler
ESTRATEGICOS 19 Empresas OFF ARN 0 #{DIV/O!
ESTRATEGICOS 20 Empresas OFF Negritudes 1 0 0%
ESTRATEGICOS 21 Empresas OFF Afros 2 5 250% se han creado s mpresas de pobiacion afo
ESTRATEGICOS 5 Empresas Fortalecidas Mujeres a3 i 23% st mes el e e empes
ESTRATEGICOS 23 Empresas Fortalecidas ARN 0 0 #{DIV/O!
ESTRATEGICOS 24 Empresas Fortalecidas Negritudes 1 0 0%
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO GESTION PARA EL EMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO

FORMATO PLAN DE ACCION (SW2H)
ESTRATEGICOS 25 Empresas Fortalecidas Afros 2 3 150% R R
FOMENTO 26 Emprendedores Orientados Venezolanos 0 0 #DIV/0!
FOMENTO 27 Emprendedores Orientados Mujeres 356 80 22% A e Ty
FOMENTO 28 Nro Jornadas Orientaciones Mujeres 3 1 33% I
FOMENTO 29 Nro Orientaciones para ARN [ #{DIV/0!
FOMENTO 30 Emprendedores Orientados Municipios PDET 30 33 110% G A P G T 2
FOMENTO 31 Nro Orientaciones Municipios PDET 8 2 67% B e Tt b T
ESTRATEGICOS 32 Asistentes Jueves de Emprendimiento 501 18 4%
ESTRATEGICOS 33 Nro. Orientaciones Socs. BIC 1 0 0%
FOMENTO 34 Nro. Entrenamientos Socs. BIC 1 0 0%
FOMENTO 35 Nro. Clientes Asesorados Socs. BIC 2 0 0%
FOMENTO . Nro Orientaciones Jévenes 7 i 5% En este mes se realzo una jornada de oientacion diigida
FOMENTO 37 Personas entrenadas en Habilidades Blandas 0 0 #{DIV/0!
Jovenes Entrenados en Comportamiento
FOMENTO 0 iDIV/O!
% Emprendedor 0 S
Personas entrenadas en la Ruta del
FOMENTO 39 " 90
Emprendimiento 9 110%
FOMENTO 40 Empresarios Entrenados 63 0 0%
FOMENTO 41 Nro. Entrenamientos Educacién Financiera 0 0 #iDIV/O!
FOMENTO 42 Nro de Entrenamientos para J6venes 2 0 0%
FOMENTO 43 Nro de Jévenes Entrenados 28 22 79%
FOMENTO 44 Nro J6venes Orientados 104 45 43%
Articulacién con areas del SENA como: SENNOVA,
ESTRATEGICOS 45 APE,REACIONES CORPOTATIVAS y [ 0 #iDIV/O!
CORDINADORES DE FORMACION
Articilaciones con entidades territoriales para
ESTRATEGICOS 46 dinamizar e impulsar los emprendimiento en la 0 0 #iDIV/O!
region
Articular y participar activamente en las Mesas de
ESTRATEGICOS & Fomento y desarrolllo territorian: CRC, Mesa de 0 B o

Turusmo, Mesa de Emprendimiento, Mesa de
Economia Naranja etc.




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO GESTION PARA EL EMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO

FORMATO PLAN DE ACCION (5W2H)

FOMENTO 48 Desarrollo Profesional 20 0 0%
PLAN DE ACCION 2022
GUANDO SEGUIMIENTO
NUMERO DE QUE POR QUE como QUIEN DONDE CUANTO (MEDICION)
INDICADOR B oA |FECHA EJECUCION Cumpl Descripcion
PROYECTADA Pl
\dentificar clientes o logrr esablecer parmelros écricos, | ediane secciones de En nstlacionesdel et yio
esen | S inancera de os e, | Emprondedorconta | como da redes socas, 15 e d egacin En stre mes se formuun plan
1 interesados en la formulacion de A Smpresar e ov/0312022 201212022 Dlenes de Nege 33.33% phobdieatrdunintied o
planes de N6gocio paracreacion s | s pestesor presonacn & direntes | o oroorsoae ncion do apicaciones digiale y correo
formalizacion de empresa fuentes de financiacién ylo ejecucién. los emprendedores electronico
Brindar acompanamiento y asesoria Mediante la asesoria y
alos usuariso ol SBC - SENAen el | por e s del or s vuales aes En este mes de formalizo un
2 proceso de ids a a Ballesteros - Gestora ‘como de redes socials, 01/0312022 2011212022 4 plenes de Negocios 25,00% plan de negocio en la
formulacion de sus con destino a el identiicacion, ideacion y e omiideolamds, Formulados FE D it
planes de negocio a las Fondo Emprender. valdacon de s de aplicaciones digiale y correo e
convocatorias de FE negoci electronico
. Hedant lariclacion con
Nos permite ralzar un acompanariento y
Participar en actividades que nos Ia Camara de Comercio del
establecer parametros técnicos, v medios viu
permitan deniiicar clentes o e en| C1oct,con el propostode | | por medos iuales s eneste messe apoyo
3 ‘emprendedores que estén o e deleren | gemificar o Emprer ououz0z2 | 20122022 | 15empresasCreadas | 33.33% | creacion de una empresa ce
interesados en lacreaciony | creacion de empresss con tecuteos de | Ineresados en recibi el S, ouras fuentes
formalizacion de empresa otras fuentes de financiacién. sconplianiento bindedo electronico
or queé se requiere un acomparamiento | — ond
Garantizar ofacompatamiento alos | decwoen puesaenmacra | Veditte larogranacn e oor e s s . ,
rraias et de oas s mensuales. En este mes se iici o
A nuevos empresarios en la puesta en | emp! coistas mensules de o | Emprendedor conla edes socals, | o10am022 0212022 15 Enpresas oo | acormste mes se e el
marcha de sus empresas financiadas | fuentes de fnanciacion o propis.con e desa,,;;, amenos para ol | o Cretador o videotamdas, o3z o Acompaadas 523 comparmierto ¢ una empres:
€ON recursos propios. fin de contribuir con el crecimiento y de anhcscmnes digitale y correo
electronico
Vedianis la explcacion
Procurar que las empresas creadas|Se requiere la formalzacion do almenos| 9PSTUNA 8105 OMPIESAOS | \gqaiena gomez Por medios vituales 0
5 de otras fuentes de financiacién|un empleo formal decente er be"éﬁms‘;ueﬁmjﬂe“e" Ballesteros - Gestora orosencil 0110312022 2011212022 15 Empleos Generados 0,00% 0,00%
generen empleos formales empresas. e e e sanc
empleos formales dianos.
Se esta apoyando en la
. o s e et e sy o mios vl es goormiacon do s lres con
rindar asesoria . b jan estino a fondo emprender paral
o o Dlanes de |5 "ormacon ieracatgndcon | oaleseros. Gosors | COTOUEIRUES OGS | 0yoony | cono;ozz  |apanesvbimios E| 000 | pamoparenlas comcnoias
negocio para su viabilizacion convocatorias del fondo Emprender sepc splcaciones digitale y correo Naranja (2 pines), jovenes (2
lectronico planes) y uno se formalizo en la
convocatoria muyier.
Asesoando @ los
emprendedores  en el
perfeccionamiento de
. Se  requiee garanizar el contato cooperacion sta apoyando en
Brindar asesoriay a e lod e e e por medos iruales, lles i de 4 anes con
7 alos emprendedores parala on la creacion, y legalizacion de sus|de los esml\m)s 1a) Ballosteros - Gestora | °Omo de redes 010312022 201212022 |2 Empresas Creadas FE | 0,00% | destino afondo emprender para
Creacion de Empresas financiadas | cmpresas, teniendo en cuenta el SBDC o ideolaras participar en la convocatoria
con recursos del fondo Emprender | Samia obtenido por Fando Emprender | a Cémara de. Comercl para apcacanos dgitley coreo s
la Constitucién y legalizacion electronico
de fa cmpresa.
Nediante las_programacion
Por qus s equiere unacompatanieno |0 Vel mensudes de
Realiar acompanamiento alos | IECIO en1a e acompanamientos para el e e e o Sessaspoyando enla
empresas crendas con ve:msﬂsﬂel Emprendedor con la or medlos virhusles, tales planes con
nuevos empresarios en Ia puesta en desarolo de las actvidades omo de redes socias, mpresa
8 P! la puest: fondo er ., para el desarrollo de asesoria de los de red s, 01/03/2022 20/12/2022 Empr 0,00% ﬂesﬂnn a landa emprendev para
marcha de sus empresas financiadas | jas acividades del planapersive del plan operativo del plan de | Orientador zonn.videollamdas, Acompanadas FE participar en la convocatoria
con recursos del fondo emprender orogramadas en ol p negodo,  vistas de apicaciones digiale y correo e
; ; f . electronico
interventoria del Dla" de neqoco interventoria y las dispuestas|
e Iy Diecrinn nenersl
- Porque los emprendedores deben dar Brinaanaoies un puen
A cumplmiento ala geneacion delos | 2Comeanament de caidad por medios vituales,tales.
empresarios en lageneracion de | oypjeqs jegales que programaron en el ¥ puntual, qu Emprendedor con la oo de redes socals, 8 Empleos Generados
9 enplecs frmiles en s empreses | o nagocs oy vablas | perntaslemwendeter | [ JOUUCILL, A, ovosi2022 20122022 2o 000% 0.00%
creadas con recursos de fondo ouaimente para medity analizar | €iecutar su plan de negocio ol e
Emprender escalabiidad empresarial conforme al electronico
Mediante I realizacion del
Porque se requiere crear plan de accion | diagndstico de la emp
Garantizar un adecuado s e o i o | Sl g por medios vituales, tales
0 o o, | Emprendedorconta | como de redes socls, | gy 05005 sonzaeza | O Empresas conplanes [ 5 Se formularon 3 planes de
los empresarios mediante la deb\l\dsﬂesen e e mmm e o mertanseea .| asesoria del Orentador | zonn videolmdas, de accién formuiados. - accion
formulacion de sus planes de accion i aplcaciones digiale y correo
fortalecimiento. electronico
requiere brindar asesoria para el | Mediante el acompafiamiento
m.meam-enxo alas micro y pequenas personalizado a los
Gerantizar el acompanamiento a os presas, mediante la aplicacion de un | empresarios de las micro y por medios virtuales, tales.
wrantizar el acompefem Gt mpresail s Iacon | peqtenas smpretas pars | Enprendeorconla | o o redes et Se inicio el fortalecimiento de.
u mpresarios en el Fortalecimi pea e " d mpresas Fortalecidas
eSO o e <™ | de un plan de accign de fortaiecimentoy | ™ mplementacén de as | asesoria del Orientador | zomn.videolamdss, ovesiz0z2 201202022 |9 Empresas Foralecid 33338 wres empresas
resars 'su implementacion, con el fin de contribuir| actividades y metas aplicaciones digitale y correo
con el crecimiento y escalabildad de | definidas, en sus planes de electronico
s empresas. acaén
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION PARA EL EMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO

FORMATO PLAN DE ACCION (SW2H)
Garantizar el Acompafiar a los por que mediante este indicador se srindand: por medios virtuales, tales
i T uede apreciar el crecimiento de la indando una asesoria Emprendedor con la ‘como de redes socials, 7 Empleos Generados
1 empresarios en Ia creacion de o o e asesor | Emprende . "
Ruovos empleos productos del | Empresa y analzar a escalbidad deta | Perineme quepermia el | DERATG |  “ C et | OMOSR022 | 202022 (vecos 000 000
fortalecimiento. misma T aplicaciones digitale y correo
Promover la cultura y espiritu o iz '
emprendedor al persona neresado | Esnecesarscenary motar s |aores motiacion En instaaciones del Centro yio
o los clientes del centro de s 461 SBDC. Contosde. | arass a " hueren Jogcaena gomez | PO e v, s o res s
esarrollo Empresari ara Desaolo smpresatil para que % | syt : v omo de redes socials, rsonas ea
12 [Desarol mpresarial S80C, pa o empresariaL b gue se | ap ;::;f; 1 emprendedor| g hegigos: Gestora deredessocnls | ovonoze | zonzoz 1000 person 1 oretacion con un
nuestros | el MODELO 4K, Componente| s80C aplicaciones digitale y correo personas °"e""’“95
conozcan nuestro portafolio de Servicios Emprendedor etc. electronico
Garantizar la Realizacion de Para que nuesnus clientes logren Mediante , charlas En '"S':'a;-::es' ld: fser::‘: yio|
actividades de entrenamientos o estandares de cualficacion de sus | inspiradoras, seminarios, | Magdalena gomez os vituales, ta 4 Enrenamentos o este mes se realzd 1
14 transferencia de conocimientos de W"‘Pﬂ"ﬂ'ﬂ! y habilidades talleres, conferencias, Ballesteros - Gestora " 01/03/2022 2001212022 2857%
vansterencia de conacimientos ¢ b o videollamds, Realizados entrenamiento
ccuerdo (i thyiered Y avhcaunnes gl y oo
Programar _ secciones _de|
Orientar a todas las personas que|De acuerdo a la dlasifcacion de los|entreanamiento,  Preparar|  \uoiaiona gomez | PO Medos vituales, tales
15 requieran  entrenamientos  en|usuarios, s  necesario brindarles| material didactico y tematica lena gomez omo de edes soils. 180Personas En este mes se entrenaron 22
habilidades de. emprendiniento y|acompanamento para para of desarrolo @ desarolar de acuerdd o Balesteos  Sestora i videollamdas, 0110372022 201272022 Entrenadas 55.00% persona
empresariales. de competencias emprendedor las. idades de los| apicaciones digialey coreo
[, alectronico
Mediante la_ deniifcacion
. En instalaciones del Centro
) Para obtener resultados efectivos en la| €valuacion y validacion SBDC yio por medios virtuales,
s ssarie | pernente s i, preaacin b o panes i erveres e egonens ger |40 P
16 oportuna a los deferentes clientes| las distintas fuente conlley la forr i6n de| Ballesteros - Gestor: 01/03/2022 20/12/2022 Horas de Asesorias #DIVIO! 0,00%
del SBDC SENA CHOCO e negoclo. @ las dstitas fuentes del d g SBDC zonn.videollamdas,
financiacion nes e negociol i it
e s e camy) apleacions iy tale y correol
suscepibles de viabiidad
Garantizar el nimero de horas que Previa planeacién programar
seciones deasesoramiento
se dedica a cada cllentes en 195 o medr  las  horas | oo SN En instalaciones del Centro
diferentes servicios ofrecidos por el P SBDC ylo por medlos viruales,
Centro de Desarrollo Empresarial a| en la tormulacion de cada dliente tales como de redes socials,
7 Fesesoriny|[ancs denegocey hacer sequmint oy Wedante o rgisio de I Ballsteres - Gestora 0 010312022 20122022 | Gilentes Asesorados oL 0.00%
Ios clientes mediante Ias asesoria y|le crenies.de_ acuerds a oo tempos|'ateome ©1 160 108 < o eolandas
Reportar todas  las _actividades | ostablecidosy programados oo coma oo picacines dgtale y correo
realizadas para consolidar el tiempo e Heaatonmas aofmidas
dedicado a cada cliente registrado v .
Mediante Ia creacion de
Particinar en actividades Para lograr acompafiamiento para | afanzas con la Camara do
empresatiales que nos permitan establecer pardmetros técnicos, | Comercio del Choco, con el por medios viusles, tales
X Emprendedor conla | como de redes socials, 4 Empresas OFF en este mes se reporto una
1 entificar Empresas de mujeres que
denifi Emp " d ‘ eres q la viabilidad técnica y financiera de las | emprendedores mxeresadas asesoria del Orientador mnn‘vwdeouamdas. 010312022 2011212022 Mujeres 50.00% empresa creada por mujer
estén Interesados on la creacién y empresas creadas con recursos de | en recm:r el acor mpaﬁa ient aplicaciones digitale y correo
formalizacién empresarial. diferentes fuentes de financiacion. indado por el - electronico
SENA
Modiancariolacinconla
Participar en actividades Comercio del
empresales ue oS AN | s perve o enicacen ) cho;byempre‘sarms o erorendeorconts | P Moo vl s N o
enificar clientes o . | intresados, con el proposio | _Emprendedor con como de redes socias, mpresas
2 e in o en la iterasado pmprer 010312022 201212022 o 000% 0.00%
interesados en la creacion y neresados en reio ¢ aplcaciones digile y correo
formalizacién empresarial acompanamiento brindado electonico
por el SBDC -
Participar en actividades que nos Mediante Ia creacion de
permitan (dentificar clientes o lianzas con la Camara de
emovendedores dscganzaciones (6 eere i cesodn de enpreses) Conercs g o, conel ormecios il s
de negritudes que estén interesados |formales que qeneven EW‘EDS directos roposito de identificar Emprendedor con la zomo de redes socials, ‘se han creado 5 mpresas de
2 enla creacion y formalizacion de | indirectos y des tribuir en el empvendeﬂoves interesados | asesoria del Orientador Zzonn videollamd 0110312022 2011212022 2 Empresas OFF Afros 2s0.00% poblacion afro
presa de otras fuentes de desarrollo socio E'“Pf!sﬂﬂﬂ‘ de la region. | en recibir el acompanamiento aplicaciones digitale y correo
financiacion, diferentes a Recursos brindado por el SBDC - electronico
el Fondo Emprender SENA
Se requiere brindar asesoria para el | Mediante el acompaiamiento
peq los
. moresas de Mueres, mediante la | empresarios de las micro y or mecios il s
» Garantizar el acompaaniento | apiacion de un dlagndsiico empresaia. | pequefias empresas para la| Emprendedor conla | como de redes socils. fp— oz |3 EmPresasForalecdas| oo | enestemesseinicoel
M MD la formulacién de un plan de accién d implementacion de las asesoria del Orientador zonn,\ v\deeHamd Mujeres. mujer v
empresas de Mujeres aplcaciones digiale y correo 5
el de ot con e crecmen y | deimias, ensue planes de electionico
escalabiidad de esias empresas. accién
Se requiere brindar asesoria para el | Medante el acompananiento
peq los
empresas de ARN, mediante la apicacion | empresarios de las micro y por medios virtuales, tales.
Garantizar el de un la para la| Emprendedor cor ccomo de redes socials, Empresas Fortalecidas
2 el o ) i mprendedor con o, mpresas Fortaleci onor
Forulecimento emprcsara a P ooy | ot redes soc ovo3rz022 201212022 o #oNio 0.00%
peblaclon aplicaciones digitale y- correo
el fin de contribuir con el crecimientoy | definidas, en sus planes de electronico
escalabiidad de estas empresas. accién
e reauere brndar asesora pars | e ol seompanarionto
los
anpresas oo Negrus, e b | aryhesares o pe Moy vor s vruals s
Garantizar el acompafiamiento a | aplicacion de un diagnéstico empresarial, | pequefias empresas para la| Emprendedor con la -omo de redes socials, 2 Empresas Fortalecidas
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